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Service Interentreprises de Santé au Travail du Libournais

St Magne de
Castillon
NOS ADRESSES :
Libourne
5 rue Fimin Didot
33500 Libourne

Beychac et caillau
Impasse de la joncasse
Lieu-dit Le Barbut

33750 Beychac et Caillau

Coutras

13 bis, lieu-dit A I'Atelier
33230 Coutras

La Lande de Fronsac

192 ZA L'illot

33240 La Lande de Fronsac

St Magne de Castillon
13 avenue du Général de Gaulle
33350 Saint Magne de Castillon

R, X Contact@sistlib.org
www.sistlib.org

@ 05.57.55.28.00
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Service Interentreprises de Santé au Travail du Libournais

Nos prestations
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SAUVETEUR SECOURISTE
DU TRAVAIL




Le SST est un

sist

membre du personnel acteur majeur

de la prévention des risques professionnels dans son entre-

prise. Face a un accident il porte secours a une victime dans le
respect de |'organisation de I'entreprise aprés avoir réalisé la protection, il

s'assure que les secours ont été alertés.

Programme
Formation Initiale (14 h)

Le sauvetage-secourisme du
travail

Rechercher les dangers
persistants pour protéger

De « protéger » a « prévenir »

Examiner la victime et faire
alerter

De faire « alerter » a

« informer »
Secourir

Situations inhérentes
risques spécifiques

aux

Evaluation des SST

Objectif de la

formation

-

Repérer les
dangereuses
entreprise.

~

situations
dans son

Savoir a qui et comment relayer
ces informations.

Savoir qui et comment alerter.

Maitriser la conduite a tenir et
les gestes de premiers secours.

Participer, éventuellement, a la
mise en oceuvre d'actions de
prévention et de protection.

-

/

Formation initiale :

206 € HT / salarié

tarif préférentiel groupe de
6 4 10 personnes = 1236 € HT.

Si vous souhaitez obtenir des
informations supplémentaires
K (horaires, dates ...), n'"hésitez
_‘;‘ pas a visiter notre site inter-
net www.sistlib.org

Des sessions sont accessibles toute I'année et
se déroulent, dans nos locaux de Libourne, dans une
salle appropriée. La formation initiale dure 2 jours consécu-

>

tifs (soit 14 h), en présentiel. Tous les 2 ans, le SST devra suivre
1 journée (soit 7 h) de Maintien et Actualisation des Compétences
(MAC), qui lui assurera un rappel des conduites a tenir.

Programme MAC (7 h)

Maintien et Actualisation des
Compétences

Révision des gestes
d'urgence

Actuadlisation de la formation
aux risques spécifiques de
I'entreprise et aux
modifications du programme
de formation SST

Mise en situation a partir
d’accident du travail simulé
permettant de repérer les
écarts par rapport au
comportement attendu du
SST

Evaluation des participants
de maniére continue et mise
en situation.

= / Tout salarié peut devenir
=2 Sauveteur Secouriste du

% Travail (SST) sans prérequis

particulier

La réussite aux évaluations
de cetfte formation permet

Ad’ étre certifieé S S T. ce
Po™  Cerfificat est délivré par le
réseau CARSAT / INRS

Des supports de formation
sous forme de plaquettes
sont & télécharger sur
notre site.

Les OPCO (opérateurs de
compétences) prennent
en charge les formations
Sauveteur Secouriste du
Travail

MAC :

103 € HT / salarié

tarif préférentiel groupe de 6
A 10 personnes = 618 € HT.

Au SIST du Libournais, via STL
(organisme de formations
certifié  QUALIOPI) une
équipe de formateurs
certifiés (CARSAT / INRS) et
expérimentés dispense ces
formations.




